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 ПОЛОЖЕНИЕ 

о клубе отцов «Ты важен», созданном на базе краевого  

государственного бюджетного учреждения социального обслуживания  

«Спасский социально реабилитационный центр для 

несовершеннолетних»    

I. Общие положения 

1.1. Настоящее положение определяет порядок и организацию клуба 

отцов «Ты важен» (далее – клуб), созданного на базе краевого 

государственного бюджетного учреждения социального обслуживания 

«Спасский социально реабилитационный центр для несовершеннолетних» 

(далее -  Учреждение). 

1.2. Клуб в своей деятельности руководствуется действующим 

федеральным и краевым законодательством, а также перечнем мероприятий 

Комплекса мер «Развитие региональной системы обеспечения безопасного 

детства в Приморском крае» на 2020-2021 годы; уставом Учреждения; 

настоящим Положением.  

II. Цели и задачи: 

2.1. Основной целью клуба является укрепление семейных связей, в том 

числе направленных на воспитание и образование детей, обобщение                        

и распространение опыта успешных семей, содействие в планировании                                   

и организации профилактической работы с неблагополучными семьями, 

повышение уровня ответственности родителей за воспитание детей. 

2.2. Основными задачами клуба отцов являются: 

 



2.2.1. Объединения усилий отцов в укреплении института семьи                                           

и семейного образа жизни, в развитии духовных и культурных ценностей                                 

у подрастающего поколения; 

2.2.2. Оказание помощи в организации воспитательной работы с детьми                       

в военно-патриотическом, культурно-массовом, физкультурно-

оздоровительном направлениях; 

2.2.3. Взаимодействие с органами государственной власти Приморского 

края, органами местного самоуправления и организациями в целях, указанных                                       

в пункте 2.1. настоящего Положения; 

2. 2.4. Участие в формировании общественного мнения в интересах 

охраны семейных ценностей, профилактике социального сиротства, борьбе с 

насилием       в отношении женщин и детей. 

III. Функции клуба: 

3.1. Участвует в подготовке планов, программ по вопросам отцовства, 

ответственного родительства, семьи и детей, реализуемых в Приморском крае. 

3.2. Участвует в подготовке и проведении мастер-классов по 

эффективному взаимодействию с детьми, тематических лекториев.  

3.3. Организует массовые оздоровительные, культурные, спортивные 

мероприятия, социальные акции в поддержку семей, попавших в трудную 

жизненную ситуацию, семей «группы риска». 

3.4. Сотрудничает со средствами массовой информации с целью 

информирования населения о проводимой в крае политике в интересах семьи, 

отцовства, материнства и детства. 

3.5. Взаимодействует с общественными объединениями, 

благотворительными фондами и иными некоммерческими организациями                           

в решении вопросов социальной помощи семье. 

IV. Организация деятельности клуба: 

4.1. Персональный состав клуба утверждается приказом директора 

Учреждения. 



 

4.2. Состав клуба формируется на добровольных началах из 

родительской общественности.  

4.3. Общая численность состава клуба не ограничивается, но не менее 5 

человек. 

4.4. Деятельность клуба осуществляется согласно графику, не реже 1 

раза в месяц, который составляется куратором клуба, назначенным приказом 

директора Учреждения.  

При необходимости в график заседаний вносятся изменения. 

4.5. Куратором клуба заполняется документация, установленная 

приказом директора Учреждения. 

V. Заключительные положения 

5.1. Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения; 

5.2. Изменения и дополнения к настоящему положению вносятся 

директором Учреждения. 

 

 

 


